/\ .\
K&-E’ HAUS AM %AIBERG

POLITISCHE & SOZIALE BILDUNG % ;
Erlangen-Niimberg . U m _We Ite n ce %D EE;EEillLl'Eé
@ [ Klimawandel zwischen den Generationen £ =
ist Teil des Projekts zur Entwicklung von innovativen Ansatzen Seeriaees

einer intergenerationellen Bildung fur nachhaltige Entwicklung:
»Generationen lernen gemeinsam: Nachhaltigkeit*

Durchfiihrung Ziele q
Haus am Maiberg Initiierung & Erprobung gemeinsamen Lernens
Akademie fir politische & soziale verschiedener Generationen - nicht nur
Bildung des Bistums Mainz voneinander, sondern vor allem miteinander,
Ernst-Ludwig-Str. 19 Schaffen von geeigneten Lernumgebungen, :
64646 Heppenheim Einrichten von kontinuierlich arbeitenden
www.haus-am-maiberg.de intergenerationellen Lerngruppen.
Themen

Ausgehend vom Projektthema ,,Klimawandel“ T{
wurde ein breites Themenspektrum bearbeitet: y
von Energiefragen Uber Gesundheit bis hin zu g1
Globalisierung - immer mit Blick auf eine nach-
haltige Entwicklung und die Verantwortung
aller Generationen.

Teilnehmende

50plus-Aktive,
Schilerinnen & Schiuler
-\ der Politkwerkstatt der
\ | Bensheimer Geschwister-
Scholl-Schule (Jg.1987-91).
Die existierenden (Lern-)
Gruppen 50plus-aktiv an
der Bergstrale und die
Politikwerkstatt wurden
miteinander verknipft.

Veranstaltungen

Funf Tagesworkshops, eine Tagesexkursion,
regelmafige Treffen in Kleingruppen mit
selbstorganisiertem Lernen & Arbeiten zu
den jeweiligen Themen (Aug. 07 - Jan. 08).

Lernorte

L Projektphasen
Haus am Maiberg,

Geschwister Scholl Schule, Kennenlernen, Findung als Gruppe,
verschiedene Exkursionsziele. = ; Gemeinsame Programm-, Themen- & Zielplanung,
. \ e el T | TR Themenbearbeitung in intergenerationellen Kleingruppen,
=5 : . £ b Prasentation & Diskussion der Gruppenergebnisse,
Exkursionen: z.B. zum Airport Frankfurt & KKW Biblis,
Projekt-Reflexion & Ausblick: Wie kann es weitergehen?,
Gemeinsame Weiterarbeit nach Projektlaufzeit.
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